ALAPSZABALY

A Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei Teriileti Epitész Kamara az 1996. november 26-4n megtartott alakul6
Taggytilésén elhatarozta a tervezd-és szakértd mérndkok, valamint épitészek szakmai kamardirdl sz6lo 1996
évi LVIIL. Torvény rendelkezései alapjan a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei Teriileti Epitész Kamara (a
tovabbiakban Kamara) megalakulasat, elfogadta Alapszabalyat, melyet alulirott napon és helyen elfogadott
modositasokkal a Taggytilés, az alabbi egységes szerkezetben fogadta el.

L
A KAMARA NEVE
Szaboles-Szatmar-Bereg Megyei Teriileti Epitész Kamara

II.
A KAMARA SZEK}IELYE
4400 Nyiregyhaza, Oz u. 21.

I11.
A KAMARA ILLETEKESSEGI TERULETE
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye kozigazgatasi teriilete

IV.
A KAMARA CELJA, RENDELTETESE

A Kamara, kamarai tagsagi feltételeknek megfeleld természetes személyek altal 1étrehozott, nyilvantartott
tagsaggal, onkormanyzattal, teriileti feladat- és hataskorrel rendelkezo koztestiilet.

A Kamara célja és rendeltetése, hogy miikodési teriileti illetékességgel tagjainak szakmagyakorlasat, azok jog
- és szabalyszerli miikodését feliigyelje és ellendrizze, tagjai felett a torvény korlatai kozott fegyelmi jogkort
gyakoroljon, tagjai anyagi, erkolcsi €s szakmai érdekeit képviselje, az épitészeti hivatas szakmai €s erkdlcsi
tekintélye és ezen keresztiil a teriilet épitészeti kulturaja felett orkodjék.

A Kamara a tervez0 és szakértd6 mérnokok, valamint épitészek szakmai kamarajarol szolo 1996 évi LVIIL.
Torvény (tovabbiakban: Kamarai térvény) rendelkezései alapjan és felhatalmazasaval az 1996. november 26.-
an tartott taggytiilésen elfogadott -tobbszor mddositott- Alapszabalya szerint mikodik.

A Kamara tevékenysége felett az altalanos torvényességi feliigyeletet az épitésiigyi szabdlyozdsért és
épitéshatosagi iigyekért felelds miniszter gyakorolja. Azokban az esetekben, amikor a kamarak térvényességi
feligyeletére a sajatos épitményfajtakra vagy a miiemlékekre vonatkozd jogszabalyokkal 0Osszefiiggd
tevékenysége alapjan kertiil sor, akkor a miniszter a torvényességi feliigyelet korében gyakorolt intézkedéséhez
- elozetesen - kikéri, illetve figyelembe veszi az illetékes miniszter szakmai véleményét. A kozigazgatdsi
hatosagi iigyek tekintetében a teriileti kamara feliigyeleti szerve az orszdagos kamara, az orszagos kamara
feliigyeleti szerve a miniszter. A miniszter, mint a kozigazgatasi hatosagi eljaras altalanos szabalyairol sz616
torvényben foglaltak szerinti feliigyeleti szerv, jogosult hivatalbol megvizsgalni a kamara 1996 évi LVIIL. tv.
42. § (1) bekezdés szerinti hatdsagi eljarasat és azok dontését. A fenti torvény alapjan gyakorolt tdrvényességi
feliigyelet nem terjed ki az olyan ligyekre, amelyekben egyébként birdsagi vagy kozigazgatasi hatdsagi
eljarasnak van helye.

V.
A KAMARA FELADATAI

A./ A Kamara kozfeladatai: A Kamara az illetékességi teriiletén, az épitészeti tevékenység jogszeriiségének és
szakmai szinvonalanak javitasa érdekében az alabbi kozfeladatokat latja el:

1. A kamara az dltalanos kozigazgatdsi rendtartisrol szolo torvény szerint elsdfoku kozigazgatdsi
hatosagkent jar el a kovetkezo iigyekben (tovabbiakban egyiitt: kozigazgatdsi iigy):
a/. Epitészeti tevékenység engedélyezése, az engedély visszavonasa, és az ezzel Gsszefliggd névjegyzékbe



vétel, illetve a névjegyzEkbol valo torlés, az épitészeti tevékenységre valo jogosultsagrol hatosagi igazolas
kiallitasa, valamint a kiilon jogszabaly szerinti szakmai tovabbképzési kotelezettség teljesitésének igazolasara
szolgalo hatosagi bizonyitvany kiallitasa,

b/. Térvénnyel vagy kormanyrendelettel a kamarak hataskorébe utalt egyéb a szakmagyakorlasi tevékenység
folytatasaval kapcsolatos igazgatasi ligyek intézése.

c/. Kivizsgalja a tagjait és a Kamarai torvény 1§ (4) bekezdése szerinti szakmagyakorlokat érintd szakmai és
etikai panaszokat, eljar ezen panaszok okanak mieldbbi megsziintetésében, tovabba egyiittmiikodik az e
tevékenységeket érint6 kérdésekben az illetékes hatosagokkal, valamint a helyi dnkormanyzati szervekkel.
d/. Tertileti Osszesitésben naprakészen vezeti adatfeldolgozdként valamennyi (tervezdi, szakértdi, felelds
miiszaki vezetdi, miszaki ellendri, beruhazas lebonyolitéi, energiatantsitd jogosultsaggal rendelkezo
természetes €s jogi személyek ) torvénnyel, vagy kormanyrendelettel feladataul megjeldlt, és tartalmu,
egységes elektronikus névjegyzéki hatosagi nyilvantartasat.

2. Ellendrzi, hogy az épitészeti tevékenységet - az Osszeférhetetlenségi eldirasokat is figyelembe véve - csak
az arra jogosultak végezzék, ennek keretében illetékességi teriiletén:

a./ az épitési engedélyek nyilvantartdsidba - a tervezd jogosultsdganak megallapitasa céljabol - betekinthet,
illetve

b./ az illetékes hatosagtol tajékoztatast kérhet

c./ sziikkség esetén az intézkedésre jogosult hatosagnal eljarast kezdeményez.

d) az ¢épitésiigyi ¢és az ¢épités feliigyeleti hatdosdg megkeresésére, vagy ha ezt a
terlileti kamaraknal folyamatban 1évé eljaras indokolja, a tervdokumentaciok alapjan véleményt nyilvanithat,
e)az épitésfeliigyeleti hat6sagok éves ellendrzési itemtervének tartalmara
javaslatot tehet, tovabba

f) az épitésiigyi, illetve az épités feliigyeleti hatosag hatosagi ellendrzéseiben,

célvizsgalataiban részt vehet,

g./ elobbi feladatok végrehajtasara az EIndkség Kamarai Biztosokat nevez ki.

3. Ellendérzi, hogy tagjai, valamint - fotevékenységként épitészeti tevékenységgel foglalkozo — gazdalkodo
szervezetek, vallalkozok tevékenységének mindsége megfelel e a vonatkozd jogszabalyoknak, hatdsagi
eljarasoknak és szakmai kdvetelményeknek. Sziikség esetén sajat jogkorében eljar, vagy intézkedésre jogosult
hatosagnal eljarast kezdeményez. E feladat teljesitése érdekében:

a./ A Kamara székhelyén nyilvanosan hozzaférhetd modon sszegyiijti és tarolja a Magyar Epitész Kamaratol
kapott jegyz¢ék alapjan az épitészeti tevékenységre vonatkozd szabalyzatait, tovabba az illetékességi teriiletén
érvényes egyéb épitészeti tevékenységgel dsszefliggd szakmai eldirasokat.

b./ Az Elnokség altal megallapitott iranyelvek szerint vizsgalja és ellendrzi a jogosult tervezok épitészeti
tevékenységének jog- és szakszerliségét.

c./ ha az a./ pontban felsorolt szabalyok betartasiban az Elndkség mulasztast allapit meg, gy a hiba,
hianyossag megsziintetése érdekében eljar.

4. Figyelemmel kiséri és vizsgalja illetékességi teriiletén az épitészeti tevékenységgel kapcsolatos
jogszabalyok érvényesiilését.

5. Kivizsgalja a tagjait érintd szakmai és etikai panaszokat, eljar ezen panaszok okanak mieldbbi
megsziintetésében. E feladat teljesitése érdekében a Kamara Etikai - Fegyelmi Bizottsagot miikddtet, amely az
etikai panaszok kivizsgalasaban I fokon jar el.

6. Egylttmikodik az épitészeti tevékenységet érinté kérdésekben a helyi dnkormanyzati szervekkel, igény
esetén segiti munkajukat.

7. A megbizok és tagjai érdekeit figyelembe véve kozremlkodik a tervezOi és szakértdi tevékenység
mindségellendrzési rendszerének kialakitdsdban és mitkodtetésében,

8. Igazolja az igazsagiigyi szakért6i tevékenység folytatdsahoz sziikséges épitésiigyi miiszaki szakértoi
jogosultsag meglétét,



9. Ertesiti az igazsagiigyért felelés minisztert az igazsagiigyi szakértéi tevékenység folytatasara jogosult tagja
kamarai jogviszonyanak felfliggesztésérél, megsziinésér6l és a megszinés okarol, tovabba a szakértoi
jogosultsag névjegyzeki bejegyzésének sziinetelésérol €s megsziinésérol,

10. Ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket a Kamarai térvény a hataskorébe utal.

B./ A Kamara érdekvédelmi feladatai:

1. A Kamara képviseli tagjainak érdekeit a hataskorébe tartozd épitészeti tevékenységgel Osszefiiggd
iigyekben. Ennek keretében: Alpar Ignac ,,Eletmidijat” és ,,Kamarai Nagydijat” adomanyoz

2. Egyiittmikodik az épitészeti tevékenységet érintd kérdésekben a teriileti érdekképviseleti és egyéb
egyesiiletekkel, ezen beliil a miiszaki tudomanyos egyesiiletekkel, valamint mas koztestiiletekkel.

3. Figyelemmel kiséri és nyilvantartja a tevékenységi korét érinté versenytargyalasok, tervpalyazatok kiirasat
¢s lebonyolitasat. E feladatat a Tagsagi és Szakmafeliigyeleti Bizottsdgan keresztiil latja el

4. Szakmai nyilvanossag biztositasaval tagjai érdekeit képviseli.

C./ A Kamara 6nigazgatasi feladatai:

1. Megalkotja és moddositja a Kamarai torvény és az Orszagos Alapszabdly keretei kozott a teriileti
Alapszabalyt:

a./ amely kizarolag a taggyiilés hataskore,

b./ médositasi inditvanyt az Elndk, az Elndkség tobbsége, a Feliigyeld Bizottsag, illetve a tagok minimum 10
%-a tehet a taggytlilést megeldzden, a szovegjavaslat egyidejii megkiildésével,

c./ ha a b./ pontban eldirt feltételek nem teljesiilnek, ugy az inditvanyt - ha a Taggyiilés napirendre tlizi -
hatarozathozatal nélkiil targyalja

d./ a Taggytilés Alapszabalyt, érint0 hatarozatat a titkar koteles a torvényességet gyakorld feliigyeleti szervnek
¢s az illetékes birdsagnak 15 napon beliil megkiildeni.

2. Tagjaival szemben - I fokon - etikai fegyelmi eljarast folytat le.

a./ Az eljarast a Kamara Etikai-Fegyelmi Bizottsaga folytatja le, a mindenkor érvényes Kamarai torvény, és az
Etikai-Fegyelmi Szabalyzat rendelkezései alapjan.

b./ Az eljaras lefolytatasat az érintett személy is kérheti, ez esetben az eljarast le kell folytatni

c./ A Kamara mas teriileti kamarakkal egylitt is miikddtethet Etikai-Fegyelmi Bizottsagot. A k6zds bizottsagban
a tertileti kamarak altal valasztott tagok szama csak egyenld lehet.

3. Nyilvantartasokat vezet:

a./ A Kamara adatfeldolgozoként vezeti az épitészeti-miiszaki tervezoi, telepiiléstervezoi, telepiilésrendezési
szakértOi, épitésiigyi muiiszaki szakértdi, épitésiigyi igazgatasi szakértdi, beruhazaslebonyolitdi, energetikai
tanusitoi, épitési miszaki ellendri, felelos miiszaki vezetdi jogosultsdggal rendelkezd természetes €s jogi
személyek egységes elektronikus névjegyzéki hatosagi nyilvantartasat

b./ A Kamara - belsd hasznalatra - a tag a Kamaraban és a Magyar Epitész Kamaraban betoltott tisztségeit,
megbizatasait, fegyelmi biintetésit ( eléviilésig) és tagdij kotelezettségeinek teljesitését nyilvantartja.

c./ Az a./ pontban felsoroltakbol a nyilvanos adatok kotelezd korét a mindenkor hatdlyos Kamarai torvény
hatarozza meg.

d./ A Kamara adatkezelként, az Orszagos Epitésiigyi Nyilvantartasban vezeti a szakmagyakorlokkal szemben
kiszabott etikai-fegyelmi eljarasban és/vagy Titkari figyelmeztetés soran (azok eléviiléséig) a kiszabott
biintetéseket.

D. A Kamara szolgaltatasi feladatai:

1. A Kamara rendszeresen, téritésmentesen a Magyar Epitész Kamaraval egyiittmiikodve elektronikusan



tajékoztatja tagjait:

a./ a Magyar Epitész Kamara hatdrozatairél, kozleményeirdl, allasfoglalasairél és kozérdekii orszagos
jelentéségli informéacioirol,

b./ a Kamara taggytilésének, EInokségének hatarozatairdl, beszamol6irol és munkajarol, a Feliigyel6 Bizottsag
hatarozatairdl.

c./ a Kamara tagsagéaval kapcsolatos adatokrol, (taglétszdm, szakagi dsszetétel), az Etikai -Fegyelmi Bizottsag
dontéseirdl, a jogerds fegyelmi hatarozatokrol, a tagok tagdijfizetési adatairodl.

2. Figyelemmel kiséri illetékességi teriiletén az épitészeti tevékenységgel dsszefliggo:

a./ dnkormanyzati dontéseket,rendeleteket,

b./ bir6sagi dontéseket, eljarasokat,

c./ versenytargyaldsok, tervpalyazatok meghirdetését és eredményhirdetését,

mely informaciokrol elektronikusan, folyamatosan tajékoztatja tagjait és a Magyar Epitész Kamarat.

3. Tagjainak, tagjeloltjeinek tevékenységét jogi, addzasi, biztositasi szaktanadcsadas és/vagy tovabbképzések
megszervezésével, szerzédésmintak kozzétételével segiti.

4. Tagjai tagsagi viszonyat - kérésre - hitelesen igazolja.
5. Tagjair6l a nyilvanos adatokat elektronikus utolérhetdséggel kdzzéteszi.

6. Felkérés esetén, tovabba sajat jogon is, részt vesz illetékességi teriiletén a tagsagi viszony megsziinésébdl,
vagy felfliggesztésébdl eredd kar elhdritdsaban és a tervezési munka szakszerli és jogszeri folytatdsanak
ellendrzésében.

7. Elektronikusan (honlapon) kozzéteszi a Kamara Alapszabalyat és szabalyzatait.

8. Szolgaltatasaiért a Magyar Epitész Kamara Pénziigyi és Gazdalkodasi Szabélyzataban szereplé dijakat
szamit fel

VL
A KAMARA SZERVEZETE

VI/A.
A TAGGYULES

1. A Kamara legfels6bb szerve a Taggyiilés, amely lehet:
- Rendes Taggytilés

- Tiszthjitd Taggytlés

- Rendkiviili Taggyiilés

- Rendkiviili Tisztajitd Taggytilés

2. A Taggytilés Gsszehivdsa:
a/ A Taggyiilést évente kell 6sszehivni
b/ Rendkiviili Taggytilést, illetve Tisztujitdo Taggyiilést kell 6sszehivni, ha:

-az Elnokség tobbsége

-a Feliigyel6 Bizottsag, vagy

-a tagok tobb, mint 10 %-a
ezt irasban kéri, illetve ha a feliigyeld biztos ezt elrendeli.
c/ A Taggyiilés id6pontjat az Elnokség hatarozza meg, sszehivasa az EIndk feladata
d/ Az idépontot ugy kell valasztani, hogy az irdsos meghivo és mellékletei elektronikusan legalabb 15 nappal
a Taggytlés elott megkiildhetok legyenek. Rendkiviili Taggyiilés illetve Rendkiviili Tiszttjité Taggytilést a
dontéstdl szamitott 60 napon beliil 6ssze kell hivni. Az el6bbi hataridéket az utolso Taggytilés berekesztésétol
kell szamitani.




A meghivonak tartalmaznia kell

a Kamara nevét és székhelyét;

az iilés idejének ¢€s helyszinének megjelolését;

az iilés napirend;jét.

A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni
kivant témakorokben alldspontjukat kialakithassak. A taggytlilés iilését a Kamara székhelyén vagy arra
alkalmas kiils6 rendezvényteremben tartja. Ha a Taggytilés {ilését nem szabalyszerlien hivtak Gssze, az iilést
akkor lehet megtartani, ha az iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, €s egyhangulag hozzajarul az
ilés megtartasdhoz. A taggyiilésen csak a szabalyszerien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhatd
hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés
megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

e/ A Taggytilésre meg kell hivni:

- a tagokat

- a tagjelolteket

- a Kamara titkarat

- a Magyar Epitészeti Kamara tisztségvisel8it

- a felligyeleti szerv képviseldit

f/ Az irdsos meghivohoz mellékelni kell:

- a napirendi javaslatot

- a koltségvetési beszamolot és tervet

- az Alapszabalyt érintd szovegjavaslatot

- tisztyjitds esetén a Valasztasi Jelolobizottsdg (tovabbiakban: Jelolobizottsag) jelentését, és a végleges
jelololistat

- a Kamara Elndkének beszamolojat

- valamennyi Bizottsagi Elnoki jelentést, és/vagy beszamolot

3. A taggyiilés jellege:

a/ A Taggyiilés nyilvanos

b/ A Taggytilésen szavazati joga az aktiv (tagsagi jogviszonyat fel nem fiiggesztett) tagoknak van

c/ A Taggytilésen tanacskozasi joggal vehetnek részt a tagjeloltek, a Magyar Epitész Kamara tisztségvisel6i,
tovabba mindazon vendégek, akiket az Elnok tanacskozasi joggal hiv meg.

4. A Taggvyulés lebonyolitasa:

a/ A Taggyiilés megszervezése az Elnok feladata

b/ A Taggytilés hatarozatképes, ha a bejegyzett tagok tobb mint fele jelen van. A hatarozatképességet minden
hatarozathozatalnal vizsgalni kell. Ha egy tag valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat
meghozatalanal a hatarozatképesség megallapitdsa soran figyelmen kiviil kell hagyni. A hatarozat
meghozatalakor nem szavazhat az,

akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a Kamara terhére masfajta elonyben részesit;
akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kotni;

aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a Kamaranak nem tagja vagy alapitdja;

aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy aki egyébként
személyesen érdekelt a dontésben.

Hatarozatképtelenség miatt megismételt, azonos napirenddel 6sszehivott Taggytilés hatarozatképes, ha azon a
bejegyzett tagok tobb mint egytizede jelen van. A megismételt Taggytilést az eredeti Taggytilés idOpontjat
kdvetd 60. napon beliil kell 6sszehivni.

¢/ A Taggyllés hatarozatat altalaban egyszer(i sz6tobbséggel hozza. A Taggytlés, a Kamarai térvény altal
meghatarozott kizardlagos hataskorébe tartozo tigyekben, tovabba a napirend megallapitasaban, a jelenlevok
2/3-anak egyetértd szavazata sziikséges.

d/ A Taggyiilés hatarozatait nyilt szavazassal hozza, a valasztott tisztségeket azonban titkos szavazassal kell
megvalasztani, és a szavazdst ugy kell lebonyolitani, hogy eredménye ellendrizhetd legyen. Egyéb
kérdésekben akkor kell titkosan szavazni, ha az érintett személyek ezt igénylik, vagy ha a Taggyilés igy
hatéroz.

e/ A Taggyllést a hivatalban 1év6 Elnok nyitja meg. A hatarozatképesség megallapitasa utan javaslatot tesz a




levezetd elnok személyére. Ha mas személyi javaslat nincs, gy nyilt szavazassal a Taggyiilés a levezeto
elnokot a gylilés tovabbi vezetésére felkéri. Ha mas személyi javaslat is felmeriil, Ggy nyilt szavazas utan a
legtobb szavazatot kapott jeldlt lesz a levezetd elnok.

f/ A levezetd elnok a meghivohoz mellékelt napirendi javaslatot - ha észrevétel nincs - egy tombben, ha van,
pontonként szavazasra bocsatja.

g/ A napirend kibdvitésére a jelenlévd tagok tehetnek javaslatot, amit a levezetd elndk - ha a javaslat az
alapszabaly el6irasainak megfelel - szavazasra bocsat

h/ A levezetd elndk az elfogadott napirend szerint vezeti a Taggytilést. A napirenden nem szerepld témat a
Taggytilés nem targyal. A levezetd elndk a hozzaszoélasokat id6ben korlatozhatja, a napirendtdl eltérés esetén
a szO6t megvonhatja. A napirendek végén a levezeto elnok a Taggyiilést bezarja.

5. Tisztujitas:

a./ A valasztott tisztségviseldk, bizottsagi tagok, kiildottek megbizatiasanak leghosszabb idétartama 4 év,
amely ismételt megvdlasztisukkal - a kamarai torvényben foglalt esetleges korldtozdsok figyelembe vételével
- meghosszabbithato.

b./ Az Elnoki megbizatas ismételt megvdlasztassal - a kamarai torvényben foglalt esetleges korldtozdsok
figyelembe vételével - meghosszabbithato.

c./ Az Elnokség a Feliigyel Bizottsag tagjai mas tisztséget a Kamaraban és a Magyar Epitész Kamaraban sem
tolthetnek be.

d./ A kamarai tag egyidejiileg a. Kamara és a Magyar Epitész Kamara {igyintéz6é szerveiben a kiildotti
tisztségen kiviil egy-egy tisztséget tolthet be.

e./ Az Elndkség és a Feliigyel6 Bizottsdg tagjai nem lehetnek egymas kozeli hozzatartozoi, illetve a
munkakdriikben egymas ala- és folérendeltjei.

f/ A Taggytilés altal valasztott tisztségek:

- EInok

- Alelnok

- EIntkségi tagok (30)

- Feliigyel6 Bizottsag tagjai (3f6), és pottagjai (2£6)

- Etikai - Fegyelmi Bizottsag tagjai (5f0), és pottagjai (2£6)

- Tagsagi és Szakmafeliigyeleti Bizottsag tagjai (3f6), és pottagjai (26)

- Jelolobizottsag tagjai (3f0), és pottagjai (16)

- Kiildéttek és potkiildottek (Orszagos Alapszabalyban meghatarozott szamban)

g/ A Kamaraban az ott nyilvantartott aktiv tag valaszthatdo meg tisztségviselonek. A Jelolobizottsag javaslatat
a tisztujito Taggyllés meghivojadhoz mellékelni kell. A Jelolobizottsag - ha kizardé ok nem all fenn - koteles
felvenni a jelolo listara azokat a tagokat, akiket a tagok 10%-a irdsos javaslataval timogat. A Jel6lobizottsag
elndke a Taggyllésen a bizottsag javaslatat megindokolja.

h/ Csak az a személy keriilhet a jeldl6listara, aki elézetesen a jelolés elfogadasarol nyilatkozott.

i/ A végleges jelold listan az f./ pontban meghatarozott csoportositasban, a csoportokon beliil ABC sorrendben
kell a jelolteket feltlintetni.

j/ A szavazasra elokészitett jelololistat a Jelolobizottsag és a Felligyeld Bizottsag ellendrzi

k/ A valasztas a nem javasolt személyek listarol torténo kihuzasaval torténik.

1/ A szavazdlapokat zart urnaban kell gyiijteni. A titkarsag a Felligyel6 Bizottsag kozremiikddésével regisztralja
a szavazolapot leadd tagokat.

m/ A szavazatszamlalast a Feliigyel6 Bizottsag ellenorzi.

n/ A vélasztas eredményét a Jelolobizottsag elndke hirdeti ki.

o/ Ha valaszthato tagoknal kevesebb jeldlt kapta meg a leadott szavazatok 2/3-at, igy a betdltetlen tisztségekre
potvalasztast kell rendezni. A poétvalasztasra az eredeti jeloldlistat kell bocsatani, kihagyva bel6le a mar
megvalasztott személyeket. A potvalasztast azonnal meg kell tartani, és azt kell megvalasztottnak tekinteni,
aki a legtobb szavazatot, de legalabb a jelen 1évOk egynegyedének érvényes szavazatat megkapta.

p/ A megvalasztott Gj Elnokség alakulo k6zos {ilését az 0j Elnok, a valasztast kovetd S napon beliili idépontra,
elektronikus megkereséssel hivja Ossze, tovabba felkéri a megvalasztott bizottsagi tagokat a bizottsdgok
elndkeinek, ugyan ezen napig torténé megvalasztasara.

r/ Bizottsagi és kiildotti, Alapszabalyban rogzitett szamu poéttagokat, és potkiildotteket kiilon nem kell
valasztani, ha a tisztségre jelolt tagok, a jelolés soran ennek elfogadasarol is nyilatkoznak, tovabba ezt a



Taggyiilés is megszavazza. A meg nem valasztott jeloltek, sziikség estén, a szavazasnal elért
szavazatszamuknak megfeleld sorrendben vehet6k nyilvantartasba és igénybe. A kiildottek esetében, a
kiild6ttnek jeldlt tovabba, az elndkségi tag tisztségre jelolt, de meg nem valasztott személyekre leadott
szavazatok sorrendjében kell az eldirt szamu jeloltet potkiildottként nyilvantartasba venni.

6. Osszeférhetetlenségi szabélyok:

a/ Nem lehet Kamara tisztségviseldje, bizottsaganak elndke az, aki az épitésiigy iranyitasaért felelés kdzponti
kozigazgatasi szerv kormanytisztviselje, vagy a teriileti kamara illetékességi teriiletén épitésiigyi,
épitésfeliigyeleti hatosagi vagy foépitészi feladatot ellatd koztisztviseld, kormanytisztviseld.

b/ az a./ pont szerinti 0sszeférhetetlenséget a megvalasztastol szamitott 60 napon belill meg kell sziintetni. Ha
a hataridén beliill a megvalasztott tisztségviseld az Osszeférhetetlenséget nem sziinteti meg, a kamarai
tisztségvisel6i megbizatdsa megsziinik. A megvalasztott tisztségviseld az dsszeférhetetlenség fennallasa alatt
a kamarai tisztségével kapcsolatos feladatait nem lathatja el.

7. Tisztségviseld visszahivésa:

a/ A tisztségviselO visszahivasat az 6t megvalaszto testiilet tagjainak 10%-a, vagy a Felligyel6 Bizottsag
kezdeményezheti a Kamara titkaranak cimzett, indokolt, irasbeli javaslattal. Ez esetben a visszahivasi
inditvanyt a taggyiilés szavazas nélkiil napirendjére tiizi.

b/ Egyéb esetben a Taggytilés visszahivasi inditvanyt akkor targyal, ha azt a napirendi vita sordn napirendjére
felveszi.

¢/ Ha a tisztségvisel0 visszahivasat a Taggy(ilés a napirendre felvette, Ggy az érintett tisztségviseld
visszahivasarol titkos szavazast kell rendezni.

d/ A tisztségvisel6t a Taggyiilés visszahivta, ha a ¢/ pont szerinti szavazason a visszahivasi inditvannyal a jelen
1évOk 2/3-a egyetért, illetve az Elndkség, a Valasztott Bizottsag tisztségviseldi tekintetében, ha e szervek
beszamolojat a Taggytiilés a kell6 aranyban nem fogadja el.

e/ Az Elnok, Alelndk az Elnokség visszahivdsa esetén 30 napon beliill megtartott Rendkiviili Tisztujito
Taggytilésen kell 1j tisztségviseloket a tisztujitas szabalyai szerint valasztani.

f/ Egyéb tisztségvisel6k visszahivasa esetén a Taggyllés az 1ij tisztségviselok azonnali megvalasztasat is
elhatarozhatja. Ez esetben a Jeloldbizottsagot a levezetd elndk kéri fel, és a Taggytilés fogadja el.

g/ A visszahivott tisztségviselOk és szervek az j tisztségviseldk hivatalba 1épéséig hivatalukat ellatjak.

h/ Visszahivott tisztségvisel6 a soron kdvetkez valasztasnal tisztségviselének nem jeldlheto.

i/ A tisztségviseld megbizasa megsziinik a tisztségviselo:

-halalaval,

-lemondéasaval,

-visszahivasaval,

-megbizatasanak idOtartamanak lejarataval

-a kamarai tagsag megsziinésével

8. A Taggviilés feladata:

a/ A Taggylilés hataskorébe tartozik:

- a napirend megallapitasa

- az alapszabaly elfogadasa és modositasa

- teriileti kamarak egyestilésérol, szétvalasarol szolo dontés

- helyi csoport alakitasa

- kozhasznu tarsasag alapitasa

- a Kamara vélasztott tisztségviseldinek:

- az EIndk

- az Alelnok

- az elnodkségi tagok (3f6) tovabba

- a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak (3f6), és pottagjainak (2f6)

- az Etikai- Fegyelmi Bizottsag tagjainak (5f0), és pottagjainak (26)
- a Tagsagi és Szakmafeliigyeleti Bizottsag tagjainak (3f0), és pottagjainak (2£6)
- a Jelolobizottsag tagjainak (3f0) és pottagjanak (116)

- a kiildottek, és potkiildottek megvalasztasa

- a Kamara valasztott tisztségviseldinek visszahivasa




- az éves tevékenység és Elnoki beszamolé elfogadasa

- a Feliigyel6 Bizottsag jelentésének elfogadasa

- az Etikai - Fegyelmi Bizottsag jelentésének elfogadasa

- a Tagsagi és Szakmafeliigyeleti Bizottsag jelentésének elfogadasa

- a koltségvetési terv elfogadésa

- a Kamara altal alapitott kdzhaszn tarsasag beszamolo6janak elfogadasa

- a Kamara miikddési iranyelveinek, feladatainak meghatarozasa

- a Kamara vélasztott tisztségviseldi tiszteletdijanak meghatarozésa

- az Elnok felhatalmazésa hitel felvételére, illetve a Kamara tulajdonaban 4ll6 vagyontargyak tekintetében
jelzalogjog, illetve zalogjog bejegyzésére

- Az Alpar Ignac ,,Kamarai Eletmiidij” és a ,, Kamarai Nagydij” adomanyozasanak rendjének és feltételeinek
elfogaddsa és modositasa.

b/ Ha a Taggyiilés a Kamara valamely iigyintéz6 szervének beszamolojat vagy jelentését nem fogadja el, ugy
attol a szervétol bizalmat megvonja €s ezzel az érintett tisztségviseldket visszahivja.

VIB
AZ ELNOKSEG

1. Az Elnokség Osszetétele:

a./ A Kamara Elndksége az Elnokbdl, az Alelndkbdl és az elndkségi tagokbol all, akiket a Taggyiilés valaszt
meg.

b./ A Kamarat az Elnok képviseli. Az Elnokot - annak akadalyoztatisa esetén - altalanos jogkorrel az Alelndk
helyettesiti.

c./ Az Elnokség - az Alelnok akadalyoztatasa esetén - az EInok helyettesitésével elnokségi tagot bizhat meg.
d./ Az elndkségi tagsagi tisztség nem helyettesithetd. Ha az elndkségi tag tisztségérdl lemond, vagy lemondasat
az elndkségi munkatdl vald tobb mint 3 honapos tavolmaradéssal fejezi ki, vagy tagsaga megsziint, vagy
felfiiggesztésre kertilt, ugy potlasardl - rendkiviili tisztjitas keretében, a felmeriiléstdl szamitott 90 napon
beliil, - gondoskodni kell..

Az elnokség tagja az a nagykorti személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége ellatdsahoz
sziikséges korben nem korlatoztak. Az Elnokség Tagjai az ligyvezetési feladataikat személyesen kotelesek
ellatni. Nem lehet az Elnokség Tagja az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiiz6d6 hatranyos kovetkezmények aldl nem mentesiilt, illetve
az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az
eltiltas hatalya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem
lehet. Az eltiltdst kimond6 hatarozatban megszabott idotartamig nem lehet vezetd tisztségviselo az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseloi tevékenységtol. A vezetd tisztségviselo a Kamara tagjai részére koteles a
Kamarara vonatkozoan felvilagositast adni, és szamukra a Kamarara vonatkozo iratokba és nyilvantartasokba
betekintést biztositani. A felvilagositast és az iratbetekintést a vezetd tisztségviseld a jogosult altal tett irasbeli
titoktartasi nyilatkozat tételéhez kotheti. A vezeto tisztségviseldo megtagadhatja a felvildgositast és az iratokba
vald betekintést, ha ez a Kamara iizleti titkat sértené, ha a felvilagositast kér6 a jogat visszaélésszeriien
gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot. Ha a felvilagositast kér6 a felvilagositas
megtagadasat indokolatlannak tartja, a nyilvantarté birdsagtol kérheti a jogi személy kotelezését a
felvilagositas megadasara. A vezetd tisztségviseld az ligyvezetési tevékenysége soran a jogi személynek
okozott karokért a szerz6désszegéssel okozott karért valo felelésség szabalyai szerint felel a jogi személlyel
szemben. A vezetd tisztségviselo altal e jogkorében eljarva harmadik személynek okozott karokért a Kamara
felel. A vezetd tisztségviseld a Kamaraval egyetemlegesen felel, ha a kart szandékosan okozta.

Megszlinik az Elnokség tagjainak a megbizatas

hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizas idétartamanak lejartaval,

megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével;

visszahivassal;

lemondassal;

a vezetO tisztségviseld haldlaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége elldtdsahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval;

a vezeto0 tisztségviseldvel szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.




A kamara Taggyiilése a vezetd tisztségvisel6t barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatja.

A vezeto tisztségviseld megbizatasarol a Kamarahoz cimzett, a Kamara masik vezetd tisztségviseldjéhez vagy
a Taggyliléshez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

Ha a Kamara miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 0j vezetd tisztségviseld kijeldlésével vagy
megvalasztasaval, ennek hidnydban legkésdbb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

2. Az Elndkség feladata:

a/Az Elnokség feladata, hogy a Taggytilések kozotti idészakban - a Taggyiilés hatarozatainak megfelelden - a
Kamara mitkodését iranyitsa, és feladatait végrehajtsa.

b/ Az Elnokség meghatarozott célfeladat ellatdsdra az Elndkség valamelyik tagjanak vezetésével ad hoc
Munkacsoportot bizhat meg.

¢/ Az Elnokség az altala megbizott ad hoc Munkacsoport munkajat - az Alapszabaly keretei kozott - iranyitja,
feliigyeli, beszamoltatja.

d/ A titkar felett a munkaviszony létesitésével és megsziintetésével kapcsolatos jogokat az Elndkség
gyakorolja.

e/ A Kamara gazdalkodasaért az Elnok felelds.

f/ A taggyiilésen elfogadott koltségvetési terv alapjan kidolgozott éves koltségvetést az Elndk eldterjesztésében
az Elnokség fogadja el.

g/ Az Elnokség nevében alairasra az EIndk jogosult, tovabba azok, akiket az Elnokség alairasi joggal ruhazott
fel.

h/ A Kamarat - a Kiildottgytilés kivételével - az EIndk képviseli.

i/ Dont az Alpar Ignac ,,Kamarai Eletmtidij”, és ,,Kamarai Nagydij” adomanyozasarol, a dontésérél a soron
kovetkezo Taggytilésen beszamol.

j/ Elfogadja és modositja a Kamarai Biztosok Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat.

k/ Kinevezi a kamarai biztosokat

3. Az Elndkség munkdja:

a/ Az Elnokség az Alapszabalyban , a szabalyzatokban meghatarozott esetekben elndkségi hatarozatot hoz.

b/ Egyéb esetekben az Elndk, elndki intézkedéseket ad ki.

c/ Az Elnokséget sziikség szerint, de legalabb havonta egyszer - az Elndk, irdsos, elektronikus uton megkiildott,
meghivojaval hivja 6ssze, a tervezett iilés elott legalabb 3 nappal.

d/ Az Elnokség hatarozatképességéhez az elndkségi tagok tobbségének jelenléte sziikséges,

e/ Az Elnokség hatarozatait /dontéseit/ szotobbséggel hozza, nyilt szavazassal, szavazategyenl6ség esetén az
Elndk szavazata dont.

f/ A hatarozatokat, ill. az elndki intézkedéseket nyilvan kell tartani, és a tagokkal ismertetni kell, mely a
titkarsag feladata.

g/ Az Elnokség iilései zartak. Azon a titkaron és a Feliigyeld Bizottsag képvisel6jén kiviil, -akik az iilésen
tanacskozasi joggal vannak jelen,- tovabbi személyek az EInok meghivasara vehetnek részt.

h/A személyekre vonatkozd hatarozatokat az Elndkség barmelyik tagjanak kérésére titkos szavazassal kell
hozni.

i/ Az Elnokség tevékenységének tovabbi részleteiben ligyrendet allapithat meg.

j/ az Elnokség tagjai tiszteletdijban részesiilnek, melynek Osszegét - a koltségvetési terv megtargyaldsakor - a
Taggytilés allapitja meg.

k/ Ha az Elndkség tanacskozasanak, vagy hatarozathozatalanak valamelyik pontja az Elndkség tagjat érinti,
ugy a résztvevok barmelyike kérheti az érintett személy tavolmaradasat. Az igy tdvolmaradd elndkségi tag a
testiilet hivatalos 1étszamat az adott {igy hatarozathozatalanal csokkenti.

, VI/C ,
VALASZTOTT BIZOTTSAGOK



A Kamara valasztott bizottsagai, és 1étszama:

- Feliigyel6 Bizottsag (3 f6+2f06 pottag)

- Etikai - Fegyelmi Bizottsag (5 f6+2{6 pottag)

- Tagsagi és Szakmafeliigyeleti Bizottsag (3 f6+26 pottag)
- Jelolobizottsag (3f6+116 pottag)

1. Osszetételiik:

a/ A Taggytilésen megvalasztott minden bizottsag elsd iilésén tagjai koziil bizottsagi elnokot valaszt.

b/ A bizottsagi elnokot akadalyoztatdsa esetén az altala felkért bizottsagi tag képviseli.

c/ Ha a bizottsagi tag tisztségérdl lemond, vagy lemondasat a bizottsagi munkatol valo - tobb mint 3 honapos
- tavolmaradassal fejezi ki, vagy kamarai tagsaga megszint, felfiiggesztésére vagy atjegyzésre keriilt, ugy
pottag behivasaval potlasarél gondoskodni kell. A péttagot a valasztason kapott szavazatok sorrendjében kell
a bizottsagba behivni.

A bizottsag tagjat munkajaért tiszteletdij illetheti meg, melynek mértékét a Taggytilés allapitja meg.

2. A Feliigyeld Bizottsag feladata:

a/ Ellen6rzi a Kamara miikodesét, gazdalkodasat, a pénziigyi - szamviteli rendre vonatkoz6 jogszabalyok, az
alapszabaly, a szabalyzatok érvényesiilését, a Magyar Epitész Kamara Allasfoglalasait, valamint a Taggytilési
hatarozatok betartasat.

b/ Jelentést készit a Taggyiilés szamara, melyben értékeli a Kamara, és egyes szerveinek munkajat és
tevékenységiik szabalyszerliségét. A jelentés kiilon fejezetben kell foglalkozzon az:

- éves koltségvetési beszamolo, és a

- koltségvetési terv elemzésével,

- valamint az elndki beszamol6 és koltségvetés elfogadasara, illetve elutasitasara kell javaslatot tegyen.
c/Szoban, vagy sulyosabb esetben irdsban felhivja az Elndkség figyelmét a folyamatos ellendrzés soran
tapasztalt miikodési hibakra és szabalytalansagokra.

d/Ha a tapasztalt szabalytalan mikodés - figyelmeztetés ellenére - nem valtozik, a Feliigyel6 Bizottsag
Rendkiviili, vagy Rendkiviili Tiszttjitd Taggyiilés Osszehivasat, illetve. egyes tisztségviselok, visszahivasat
kezdeményezheti.

e/ A Feliigyeld Bizottsagnak a Rendkiviili Taggytilés vagy Rendkiviili Tisztujitdo Taggytlés Osszehivasat kell
kezdeményezni, ha a Kamara miikodése:

- gazdasagi, vagy

- szervezeti, vagy

- erkdlcsi vonatkozasban sulyosan kifogasolhatd

A feliigyelobizottsag feladata, hogy az ligyvezetést a Kamara érdekeinek megovasa céljabol ellendrizze. A
felligyelObizottsag tagja az a nagykort személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a feliigyeldbizottsag tagja, akivel szemben a vezetd
tisztségviselokre vonatkozo kizard ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozdja a Kamara vezetd
tisztségviseldje. A feliigyelobizottsag tagjai a feliigyelobizottsag munkajaban személyesen kotelesek részt
venni. A feliigyel6bizottsag tagjai a Kamara ligyvezetésétdl fiiggetlenek, tevékenységiik sordn nem
utasithatoak. A feliigyeldbizottsagi tagsagi jogviszony az elfogadassal jon 1étre. A felligyelobizottsagi tagsag
megsziinésére a vezeto tisztségvisel6i megbizatds megsziinésére vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni, azzal,
hogy a feliigyeldbizottsagi tag lemondd nyilatkozatat Kamara elnokéhez kell intézi. A feliigyel6bizottsag
koteles a tagok vagy Kamara altal a dontéshozo szerve elé keriil6 eldterjesztéseket megvizsgalni, és ezekkel
kapcsolatos allaspontjat a dontéshozd szerv iilésén ismertetni. A feliigyelobizottsdg a Kamara irataiba,
szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, a vezetd tisztségviseloktol és a jogi személy
munkavallaléitol felvilagositast kérhet, a jogi személy fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és
aruallomanyat, valamint szerzédéseit megvizsgalhatja és szakértovel megvizsgaltathatja. A felligyel6bizottsag
hatarozatait a jelenlévok szotobbségével hozza. A felligyeldbizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségiik
elmulasztasaval vagy nem megfeleld teljesitésével a jogi személynek okozott karokért a szerzédésszegéssel
okozott karért vald felelosség szabalyai szerint felelnek a Kamaraval szemben.

3. A Feliigyel0 Bizottsag miikodése:
a/ A Feluigyel6 Bizottsag tagjai tevékenységiikért kizarolag a Taggyiilésnek tartoznak felelésséggel és feladatuk
ellatasa korében résziikre csak a Taggytlés, adhat utasitast.
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b/ A Feliigyel6 Bizottsag miitkodési ligyrendjét - az Alapszabaly keretei k6zott - maga allapitja meg.

¢/ A Feliigyelé Bizottsag hatarozatképes, ha tagjai tobbsége jelen van. Szavazategyenl0ség esetén az elnok
szavazata dont.

d/ A Feliigyel6 Bizottsagot a bizottsag elnoke, illetve az elndk altal felkért bizottsagi tag képviseli.

e/ A bizottsag elndke, vagy megbizottja tanacskozasi joggal részt vesz az elndkségi iiléseken, és részt vehet
minden, a Kamara elndksége vagy a bizottsdgai altal szervezett tanacskozason, rendezvényen. Ezekre a
Feliigyel6 Bizottsagot meg kell hivni.

f/ A Feliigyel6 Bizottsag a teriileti tigyintézo és iigyviteli szervektdl, illetve a Kamara tisztségvisel6it6l minden
olyan adatot, tajékoztatast megkérhet, tovabba minden olyan adatot megtekinthet, amely feladatainak
ellatasahoz sziikséges.

g/ A Feliigyelo Bizottsag ellenérzési tevékenységébe kiilsé - jogi, gazdasagi - szakértdket vonhat be, de
feladatait és felel0sségét ezekre nem ruhdzhatja at.

4. Az Etikai-Fegyelmi Bizottsag feladata, hogy a Kamarai torvényben, az Alapszabalyban és a Magyar Epitész
Kamara FEtikai-Fegyelmi Szabalyzataban meghatarozott modon:

a./ kozremiikddjon a szakmai és etikai normak kialakitaséban,

b./ kivizsgalja a szakmai és etikai panaszokat és szakmai, vagy etikai fegyelmi vétség alapos gyanuja esetén
lefolytassa az els6 foku szakmai és etikai - fegyelmi eljarast.

5. Az Etikai-Fegyelmi Bizottsag miikodésének alapelvei:

a/ Az Etikai-Fegyelmi Bizottsag elndke és tagjai a fegyelmi eljaras soran és azzal 6sszefiiggésben:

- fiiggetlenek,

- a jogszabalyok, kamarai szabalyzatok alapjan kizarélag a meggy6zodésiiknek megfeleléen dontenek,

- nem befolyasolhatok és nem utasithatok.

b/ Az etikai-fegyelmi eljaras lefolytatdsanak, a miikodésének szabdlyait a mindenkor hatalyos Kamarai
torvény, és az Etikai-Fegyelmi Szabalyzat tartalmazza.

6. A Tagsagi és Szakmafeliigyeleti Bizottsag feladata:

a/ a bizottsag a Kamara teriileti ligyintéz6 szerve

b/ a bizottsag az Elnokség szamara Taggytilés felhatalmazasaval és feladatkorben jar el, kiilonosen:

- Véleményezi, javaslatot tesz, tagfelvételi ligyekben, a névjegyzékbe vétellel egyiitt kérelmezett tagfelvételi
iigyekben szakértoként jar el

- Véleményezi, javaslatot tesz a tagokat érintd méltanyossagi kérelmekre

- Véleményezi a tervezodi fokozatvaltasi kérelmeket

- Jelentést készit a tudomasara jutott, szabalytalan, tervezési feladat végzésére iranyuld kozbeszerzési
eljarasokrol

- A hozza beérkezett adatok, eljaro épitési, épitésfeliigyeleti hatosagok, kamarai biztosok jelzési alapjan dont
etikai-fegyelmi, névjegyzéki, illetve szakmafeliigyeleti eljaras meginditasa kérdésében, majd az intézkedésre
jogosultnal (titkar, Etikai Fegyelmi bizottsag, , vagy kiils6 hatdsag) eljarast kezdeményez, errdl az
Elnokségnek jelentést készit

¢/ Sziikség esetén az aktiv tagok koziil a feladat jellegének, és szakiranyanak megfeleld szakértét kérhet fel,
akinek, akiknek tiszteletdij fizethetd.

7. A Jel6l6bizottsag feladatai:

a/ A valasztando tisztségek jelolo listajanak, a valasztds jelolési szakaszaban torténd elkészitése, melynek
soran:

- megkérdezi, és nyilatkoztatja a jelenlegi tisztséget viselOket, hogy az ujabb ciklusra vallaljak-e a jelolésiiket;
- el6zeteses személyes és telefonon tortént egyeztetéseken tovabbi tisztséget viseld jeloltek jeldltségi vallalasat
gyljti be, a megfelelé szamu jelolt allitdsa céljabol, figyelembe véve az Osszeférhetetlenség kizardsat és a
vallalasi készséget;

- az igy elkészitett elozetes jelolési listat a tagok részére, a vallalasi és Osszeférhetetlenségi nyilatkozat
mintakkal egylitt, elektronikus tton a valasztast megel6z6 30 nappal megkiildi, és felkéri ket a tovabbi jeldlési
javaslatok megtételére;

- a beérkezett javaslatok figyelembe vételével, dsszeallitja a végleges jelololistat.

b/A Jel6lébizottsag elndke a Taggyiilésen indokolja a listan szereplok jelolését, és eddigi, a Kamara érdekében
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kifejtett tevékenységiiket ismerteti.

¢/ A Jelolobizottsag elndke kihirdeti a valasztas eredményét

d/ Tevékenysége a valasztasi ciklus alatti rendes, és rendkiviili tisztajitasok, elokészitésének idoszakara terjed
ki, tevékenységét a valasztast megel6zo legalabb 40 nappal meg kell kezdeni.

8. A vélasztott bizottsdgok munkéja:

a/ a bizottsagok munkajat annak elnoke iranyitja és szervezi, illetve elkésziti annak tigyrend;jét.

b/ a bizottsag munkajaért, a ¢/ pont szerinti kivétellel - az Elndkség és a Taggytilés felé - annak elndke felelds
c/ a Feliigyel6 Bizottsag tevékenységéért kizarolag a Taggytilésnek tartozik feleldsséggel

d/ a bizottsag az Elndkség altal jovahagyott iigyrend szerint végzi munkajat.

e/ a bizottsagi {ilések gyakorisaga sziikség szerinti, a végzendo feladatoktol fiiggden.

f/ a bizottsagi iilésekrdl emlékeztetot kell késziteni

VI/D
AD HOC MUNKACSOPORTOK

a/ Egyéb célfeladat ellatasara az Elnokség ,,ad hoc” jelleggel tovabbi Munkacsoportokat bizhat meg, amelyek
az elvégzett feladatokrdl jelentéseket, javaslatokat készitenek az Elndkség szamara.

b/ Az ,,ad hoc” Munkacsoportok elndke az Elnokség altal felkéret elnokségi tag, aki az aktiv tagokbol valaszt
a feladat megkdvetelte szakismerettel rendelkezd, és az Elnokség altal meghatarozott szamti munkacsoport
tagot.

¢/ Az ,,ad hoc” Munkacsoportok a zardjelentés elkészitésével automatikusan megsziinnek.

d/ A feladat ellatasért a bizottsagnak az elfogadott koltségvetés terhére tiszteletdij, és/vagy koltségtérités
fizethetd.

e/ A Kamara Elndke az ,,ad hoc” Munkacsoportok jelentése alapjan az elvégzett munkarél, eredményeirdl, az
ennek alapjan tett intézkedésekrol, a soron kovetkezd Taggytilésen tajékoztatast ad.

VL/E
ATITKAR, A TITKARSAG

1. A titkar:

a/ A Kamara tigyviteli szervének vezetdje a Kamara titkara. A titkar a Kamara alkalmazott /munkaviszonyban,
vagy egyéb jogviszonyban allo tisztségviseldje.

b/ Titkar csak az lehet, aki allami és jogtudomanyi egyetemi, allamigazgatasi féiskolai végzettséggel vagy a
Kamara szakteriiletébe tartozo felsofoku szakiranyu végzettséggel, legalabb 5 év kdzigazgatasi gyakorlattal
rendelkezik, valamint a vizsgara €s a tovabbképzésre vonatkozé egyéb, kiilon jogszabalyban meghatarozott
feltételeket teljesiti. A titkar nem folytathat olyan tevékenységet, nem tanusithat olyan magatartdst, amely
hivatalahoz méltatlan, vagy amely pdrtatlan, befolydstol mentes tevékenységét veszélyeztetné, pdrtban
tisztséget nem viselhet, part nevében vagy érdekében kozszereplést nem villalhat.

¢/ A titkar felett a munkaviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony létesitésével és
megsziintetésével kapcsolatos jogokat az Elndkség, az egyéb munkaltatdi jogokat az Elnok gyakorolja. A
munkaviszonnyal kapcsolatos munkdltatoi és iranyitasi jogkorét az Elnokség az Elnok utjan gyakorolja. A
munkaviszonnyal kapcsolatos kérdésekben a Munka Torvénykonyve szerint kell eljarni.

d/ A Kamara hatdskirébe utalt kozigazgatdsi- és hatésdgi iigyekben, - a vonatkozo Ugykezelési és Pénziigyi
Szabadlyzat szerint - a Titkar jar el, aki a hataskor gyakorldja.

e/ A titkar feladata a Kamara iigyviteli és ligykezelési, nyilvantartasi feladatainak végzése, iil. e feladatok
elvégzésének szervezése, iranyitasa, ellendrzése.

f/ A titkar vezeti a titkarsagot és a titkarsag dolgozoit, iil. a Kamara egyéb munkavallaldi felett munkaltatdi
jogokat - a Munka Torvénykonyve szerint meghatarozott modon gyakorolja.

g/ A titkar meghatarozza a titkarsag dolgozoinak feladatait, munkakori leirasat, sziikség esetén egyes - az
érvényben 1évé szabalyzatokban nem szabalyozott kérdésekben - a titkarsag ligyvitelével kapcsolatban
szabalyzatot készit.

h/ A titkar részt vesz - tanacskozasi joggal - az Elnokség iilésén,. Az Alapszabalyban, illetve az Elnokség altal
meghatarozott feladatok elvégzéséért és a titkarsag munkajaért felelds.

j/ A titkar meghatarozott idészakra /szabadsag, betegség/ a titkar, ill. az Elndk altal felkért titkarsagi dolgozo
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helyettesitheti. A helyettesités meghatarozott idészakra és hataskoérre vonatkozhat,
k/ Az eljarasok sordn amennyiben sziikséges szakértéként az Orszagos Alapszabalyban, illetve
szabalyzatokban meghatarozott bizottsagokat, és/vagy kiils6 szakértoket vehet igénybe.

2. Titkérsag:

a/ A titkarsag a Kamara tigyviteli szerve.

b/ A titkarsag a titkar egyszemélyi iranyitasaval és vezetésével miikodik, és a titkar altal meghatarozott
feladatokat latja el.

c/ A titkarsag dolgozoi a Kamara alkalmazottai. Fizetésiiket és egyéb juttatdsukat a titkar hatdrozza meg, az
Elnok altal jovahagyott koltségvetési keretben.

VI/F
A KAMARAI BIZTOSOK

1. A Kamara elndksége a tervezdi jogosultsag jogszerli gyakorlasanak ellendrzése érdekében illetékességi
teriiletére kamarai biztosokat nevez ki.

2. A kamarai biztost, a Kamara szakteriiletén legalabb tiz éves szakmai gyakorlattal rendelkezd, azon kamarai
tagok koziil kell kinevezni, akik kiemelkedd tervezoi tevékenységgel, vagy az épitésiigyi, épitésfeliigyeleti,
hatosagi eljarasok lefolytatasaban, ill. feliigyeletében jelentds tapasztalatokkal rendelkeznek.

3. Feladatukat az Orszagos Alapszabaly, a mindenkor érvényes Kamarai térvény, az elfogadott Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatuk alapjan végzi

4. Vizsgalatai soran keletkezett adatokat, megallapitasokat, az 6t delegdlo teriileti Kamara titkarsdga utjan,
haladéktalanul tovabbitja a Tagsagi és Szakmafeliigyeleti Bizottsag részére.

5. A kamarai biztosok kinevezése hatarozott idejli, amely a valasztasi ciklus végével lejar.

6. Az 5. pontban irtakon tl a kamarai biztos megbizatasa megsziinik:
- halallal,

- lemondassal,

- 0sszeférhetetlenség kimondasaval,

- felmentéssel

7. Felmentéssel sziinik meg a megbizatés, ha a kamarai biztos hdrom hénapon tilmenden, kinevezésébdl eredd
feladatait nem gyakorolja.

8. A kamarai biztost tevékenységéért dijazas és koltségtérités illeti meg, melynek mértékét az Elnokség
allapitja meg, az éves koltségvetésben erre a célra elkiilonitett keret terhére

9. A kamarai biztos tevékenységének tapasztalatairdl - ennek keretében a tervezoi jogosultsag gyakorlasanak
jogszertiségével kapcsolatos helyzetrdl, tovabba az altala tett intézkedések, ajanlasok eredményérdl - targyév
végén Osszefoglald jelentést készit az elndkség szamara. Az 0sszefoglald jelentést a Kamara Elndke az éves
Taggytilés elé terjeszti.

VI/G
KAMARA TESTULETI SZERVEINEK DONTESHOZATALA

1). A déntéshozatal modjai

a )A Kamara dontéshozo testiileti szervei
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aa) iilés tartasaval,

ab) elektronikus hirkozlo eszkozok alkalmazasaval tartott iilésen,

ac) iilés tartasa nélkiil

hozhatnak hatdrozatot és donthetnek a hataskériikbe tartozo iigyekben.

b)A kamara testiileti szervei dontései sordn, annak minden tagja egy szavazattal rendelkezik.
¢)A kamara testiileti szervei a hatdrozatait altalaban nyilt szavazdssal hozza, azonban személyi
kérdésekben, kiilondsen tisztségviseld vilasztas esetén titkos szavazdssal dont.

2.) Az iilések dsszehivasanak daltaldnos szabdlyai

a) A kamara testiileti szerveinek iiléseit a kamarai testiilet elnéke hivja dssze a meghivo kikiildésével.

b )A meghivot és mellékleteit elektronikus uton kell megkiildeni a tagok, illetve a tovabbi meghivottak
részeére. Jogszabadly vagy mds kamarai szabdlyzat eldirdsa esetén a meghivo

kikiildésének tényét igazolni kell.

¢) A meghivoban rogziteni kell az iilés helyét, idopontjdt és napirendjét.

d)A meghivohoz mellékelni kell az egyes napirendi pontokhoz kapcsolodo irdsos

eloterjesztéseket, beszamolokat, tovabbd az egyes napirendi pontokra vonatkozo hatdrozati javaslatokat.

3.) Ulés tartdsa elektronikus hirkizld eszkozok alkalmazdsdaval

a) A kamarai testiiletek iilései ugy is megtarthatok, hogy a tagok az iilésen személyes részvétel helyett
elektronikus hirkozlo eszkozok igénybevételével gyakoroljdk tagsdagi jogaikat E7 esetben a kamara testiileti
szervének iilése kiilonbozo helyszinen jelen lévok kozott, egy idoben, valos idejii kommunikdciot lehetové
tévd, kép és hang egyidejii tovabbitisdara alkalmas elektronikus hirkozlo eszkoz vagy mds elektronikus
eszkoz utjan is megtarthato.

Az elektronikus hirkozld eszkoz alkalmazdsdanak a lehetiséget és modjdt az iilés meghivojaban kell jelezni.
Az elnék felel azért, hogy a tagok azonositdsa, és a tagok kozotti kolcséonos és

korlatozdasmentes kommunikdcio elektronikus hirkozld eszkozok igénybevételével biztositott legyen.

b)Az elektronikus hirkozld eszkozok alkalmazdsdval tartott iilés esetén egyebekben az iilés

osszehivdasara és az iilések dokumentdldsdara vonatkozo szabdlyokat kell megfeleloen alkalmazni.
Amennyiben az iilés megtartdsdra olyan elektronikus hirkozld eszkozzel keriil sor, amely biztositja a kép- és
hang egyidejii rogzitését és mentését, és az adott iilés vonatkozdsdaban jogszabdly vagy kamarai szabdlyzat
Jjegyzokonyv készitési kotelezettséget ir elo, ebben az esetben az iilés jegyzokonyve lehet az elektronikus
hirkozlo eszkozzel készitett felvétel, amelybol sziikség esetén irasban kivonatos jegyzokonyv vagy emlékezteto
készitheto.

c.)Az elektronikus hirkozld eszkozok alkalmazdsdval tartott iilésen tisztujitasra csak kivételesen, abban az
esetben van lehetdség, ha az iilés megtartdsa veszélyhelyzet kihirdetése, vagy egyéb jogszabalyi tilalom miatt
mds modon nem lehetséges.

4.) Hatarozathozatal iilés tartasa nélkiil

a) A kamarai testiilet iilés tartdasa nélkiili hatarozathozataldt a kamarai testiilet elnéoke

kezdeményezheti a dontésre bocsdtott hatdrozat tervezetének, a kapcsolodo eloterjesztéseknek,

valamint a szavazds modjinak a kamarai testiilet tagjai részére valé megkiildésével. Irdsbeli
dontéshozatalnak mindsiil az e-mailen, postai titon vagy faxon térténo szavazds. A hatdrozat tervezetet a
tagok altaluk megadott elektronikus levelezési cimére, cégjegyzékben nyilvantartott jogi személy esetén a
cég cégjegyzékben feltiintetett elektronikus elérhetoségére vagy postai uton székhelyre, lakhelyre kell
megkiildeni.

b)A déntésre legalabb nyolc napot kell biztositani a kamarai testiilet tagjai részére. Az iilés

tartasa nélkiil dontésre bocsdtott osszetettebb kérdés esetében a tervezethez legalabb harom

napos hatdaridével modosito inditvanyok bekiildésére kell lehetdéséget adni, majd ezt kdvetden

ujabb, legkevesebb hdarom napos hataridovel kiilon kell szavazni a modosito inditvanyokrol és

az eloterjesztésrol. A tagok a szavazatokat a hatdarozat tervezetet aldirva, teljes bizonyito erejii magdnokirat
formdjaban, irdsban (személyesen, postai uton, faxon, vagy szkennelt irat formdjaban) kotelesek a fenti
hatarido alatt az elnokség/titkarsag részére visszajuttatni.

c¢) Az iilés tartisa nélkiili dontéshozatal sordn is irdnyadok az adott kamarai testiilet iilésének a
hatarozatképesség megdllapitisdra és a hatdrozattervezet elfogaddsihoz megkivant szavazatardnyra,
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valamint a mddosito inditvanyok benyujtisdra vonatkozo rendelkezései. A hatdrozathozatal sordn a
szavazdsra jogosultak személyazonossagadt az igénybe vett elektronikus megoldasnak megfeleloen igazolni
és dokumentalni kell.

d) Az iileés tartasa nélkiili hatarozathozatal sordn ,igen”, ,nem”, ,tartozkodom” vagy testiileti

itlés tartasdat kérem” szavazat adhato le. Amennyiben az dsszes szavazdsra jogosult legalabb 20

%-a testiileti iilés tartasat kéri, az iilés osszehivasa kotelezo.

e) Az iilés tartisa nélkiili hatarozatot az utolso szavazat beérkezését kioveto napon kell meghozottnak
tekinteni. Amennyiben nem érkezik vissza minden szavazat, a hatdarozatot a

hatdrozattervezet eldontésére biztositott hatdarido elteltét kiveté napon kell meghozottnak tekinteni. A
szavazds eredményérol és a meghozott hatdirozatrol a kamarai testiilet elnéke a tagokat a hatdrozat
meghozatalat kovetd nyolc napon beliil elektronikus uton tdjékoztatja.

5.) A dokumentdlasra vonatkozo dltalanos szabadlyok

a) A Taggyiilésrol jegyzokonyvet kell vezetni, amelyet a Kamara elnike, illetve a levezetd elnik,

a jegyzokonyvvezetd és a két hitelesitd ir ald. A hitelesité kizdrolag tag lehet.

b) A Taggyiilés kivételével a kamarai testiiletek iiléseirdl emlékeztetot kell vezetni, amelyet a kamarai testiilet
elnoke, illetve az emlékeztetd osszedllitdja ir ald. A7 emlékeztetd tartalmazza a kamarai testiilet hatdrozatait,
dontéseit, tovabba a megtdargyalt napirendi pontok lényegét.

¢) A kamarai testiiletek hatdarozatairol nyilvantartdst kell vezetni. A hatdarozatokat folyo

sorszammal kell elldtni, a meghozatal évével, honapjdval és napjdval térve, a kamarai testiilet
megnevezését feltiintetve [pl. 1/2010. (1. 10.) taggyiilési hatdrozat].

d)A kamarai testiiletek iiléseinek a hatdrozatokat is tartalmazo jegyzokonyveinek, illetve emlékeztetoinek
egy példanydt a Kamara irattaraban kell elhelyezni, amelyrdl a kamara elnoke

és a titkar gondoskodik.

VII
A GAZDALKODAS JELLEGE, ALTALANOS SZABALYOK

1. A Kamara 6nalldéan gazdalkodo jogi személyiségli szervezet.

2. Gazdalkodasat az Alapszabaly, a Taggylilés altal meghatarozott iranyelvek, a Taggytilés altal elfogadott
koltségterv alapjan végzi.

3. A gazdalkodasra vonatkoz6 szabalyok betartasaért a Kamara Elndke felelds.
4. A Kamara gazdalkodasat a Felligyel6 Bizottsag ellendrzi.

5. A Kamara a miikodésével jaro koltségeket a kovetkezo bevételekbol fedezi:
a/ tag- és nyilvantartasi dijrészesedésbol

b/ eljarasi, valamint igazgatasi szolgaltatasi dijakbol

¢/ a Kamara szolgéaltatasaiért fizetett dijakbol

d/ regisztracios dijakbol

e/ birsagokbol

f/ egyéb bevételekbol

g/ potdijakbol

6. Az 5. pontban felsorolt /a-b/ dijak orszagosan egységesek, Kiildottgytlés és/vagy jogszabaly altal
meghatarozottak.

7. Az éves tag- ¢és nyilvantartasi dijak, és ebb6l a Magyar Epitész Kamara, illetve az egyes Teriileti Kamarak
részesedési aranyanak meghatarozasa a Kiildottgy(ilés feladata.

8. A 5. pontban felsorolt (c-¢) dijakat - mely bevételek felett a Kamara rendelkezik - a Magyar Epitész Kamara
altal kiadott Pénziigyi és Gazdalkodasi Szabalyzata szerint kell felszamitani. A késedelmes tagdijfizetés miatt

15



kiszabott potdij vonatkozasaban a VIII fejezet 2. pontja szerint kell eljarni. A nyilvantartasi névjegyzéki dij
hataridore torténé meg nem fizetése esetén a potdij (fliggetleniil a késedelem mértékétdl), a mindenkori dij
50%-a).

9. A Kamara gazdasagi tevékenységet végezhet.

10. A Kamara feladatainak ellatdsa érdekében csak kozhasznt tarsasdgot alapithat és csak kozhaszni
tarsasdgban szerezhet részesedést. Az alapitdssal és részesedés szerzéssel kapcsolatos dontés a taggytilés
hataskore, mig a tulajdonosi feladatok egyéb teenddit az Elndk latja el.

11. A Kamaranak, miikddése biztonsaga érdekében céltartalékalapot kell képeznie, ami az éves miikddési
koltségek legalabb 30%-a. Ezen alapot csokkenteni csak ideiglenesen, kelld indokkal, az Elnokség és a
Feliigyel6 Bizottsag egylittes egyetértése esetén lehet.

VIIL
ATAGDIJ

1. Az éves tagdijat - melynek mértékét a Kiildottgyilés hatarozza meg - egyosszegben, minden év marcius 31.-
ig kell megfizetni.

2. Késedelmes fizetés potdijanak havi mértéke, a mindenkori tagdij 30%-anak egytizenketted része. Minden
megkezdett honap egész honapnak szadmit.

3. A tag, irasban benytjtott kérelemmel tagdijfizetési halasztast kérhet. Az Elndkség indokolt esetben a tagdij
- Kamar4t illetd részének - megfizetésére maximum 1 év halasztast adhat. A halasztott tagdijat - a mindenkor
érvényes jegybanki alapkamattal szdmolt - kamataival egyiitt kell megfizetni.

4. Jogerds tagsagi viszony felfiiggesztésének id6tartalma alatt a tagdijfizetési
kotelezettség is sziinetel.

5. Iddaranyos tagdijat kell fizetni az alabbi esetekben:
a./ tagfelvétel

b./ tagsagi viszony megsziinés

c./ tagsagi viszony helyreallitas

d./ tagsagi viszony felfliggesztés

6. Késedelmes befizetés esetén az EIndkség a 2. pont szerinti potdijat allapit meg.

7. Ha a tagnak a tagsagi viszonya alatt egyévi tagdijat meghaladé hatraléka (tagdij, potdij, birsag, kamat,
eljarasi dij 6sszesen) halmozodik fel, a Kamara Elnoksége a tagot - 40 napos hatarid6 biztositasaval - a hatralek
megfizetésére hivja fel, ennek elmulasztasa esetén a kamara a tagsagi viszonyt megsziinteti és torli a tagot a
kamarai tagok nyilvantartasabol. Amennyiben a tag a hatralékos tagdijat, a potdijat, és a helyreallitasi
regisztracios dijat a jogorvoslat soran a masodfoku dontés meghozataldig maradéktalanul megfizeti, az els6
foku dontést hatalyon kiviil kell helyezni.

8. A tagok tagdijfizetésének adatait a Kamara nyilvanossagra hozhatja.

9. A 70. ¢letévet betdltok, a nyugdijasok, €s egyéb jogon jogosultak tagdijmentességére, kedvezményeire
vonatkoz6 eldirdsokat a mindenkor érvényes MEK Pénziigyi ¢s Gazdalkodasi Szabalyzat szerint kell
figyelembe venni.

10. Az Elndkség méltanyossagi jogkorével élve donthet a kérelmezo altal fizetendd tagdij:

a/ részletekben torténd megfizetésérol,
b/ megfizetésének potlékmentes halasztasarol legfeljebb fél évre,
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¢/ a tag halala esetén a mar megfizetett tagdij visszafizetésérol

11. Az Elndkség méltanyossagi jogkorének gyakorlasa soran hivatalbol ellendrzi, ellendrizheti a kérelmezo
altal el6adott tényekben, és okiratokban foglaltak valosagtartalmat.

12. A tagdijfizetés szempontjabdl a kamarai tagsaghoz kotott tevékenységnek mindsiil a tervezoi, szakértoi
tevékenységboOl, tervpalyazati és tervtanacsi zsiirizésbol, opponalasbol, kamarai tiszteletdijbol szarmazo
jovedelem.

13. Nem adhat6 tagdijmérséklési, részletfizetési, onkéntes fizetési kedvezmény annak, aki a Kamaratol
tiszteletdijat kap.

14. A tagdijfizetés targyaban benyujtott méltanyossagi kérelmeket targyév januar 15-ig kell el6terjeszteni, ezt
kovetden benyujtott kérelmet el kell utasitani.

IX.
KOLTSEGVETES

1. Az Elndk vezetésével, a taggytilés altal elfogadott koltségterv alapjan minden évben koltségvetést kell
kidolgozni, amit az EIndkség fogad el, legkésobb az elsé negyedév végéig.

2. A koltségvetés tartalmi részletezettségének meghatarozasa elnokségi hataskor, de tartalmaznia kell legalabb:
- bevételi oldalon a tagdij és eljarasi dijak 0sszegébdl tervezett bevételt

- a Kamara vagyonanak hasznositasanak tervezett bevétele

- a kiadasi oldalon:

- a tartalékalap hianyanak potlasat

- a helyi csoport szamara elkiilonitett 6sszeget

- a tisztségviselok és alkalmazottak bérkoltségeit

- a székhely fenntartasanak koltségeit

- a kozfeladatok ellatasanak varhato koltségeit

3. A koltségvetést gy kell megallapitani, hogy a bevételek és kiadasok egyensulyban legyenek. Hitel,
jelzalog csak a Taggy{ilés hatarozataval vehetd igénybe.

X.
A TAGFELVETEL RENDJE ES FELTETELEI

1. Kamarai felvételre jogosult, aki:

a/ Magyar allampolgar, illetve a szabad mozgas ¢és tartozkodds jogaval rendelkez6
személy, vagy

b/ Harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasarol és tartozkodasarol szold torvény hatalya ald tartozik, és
Magyarorszagon lakohellyel vagy tartozkodasi engedéllyel rendelkezik, vagy

¢/ nem magyar allampolgar nemzetkdzi egyezmény vagy viszonossag alapjan, tovabba

d) nem all biintet6iigyben hozott itélet alapjan foglalkozastol vald eltiltas hatalya alatt, illetve a biintetett
el6élethez fizd6 hatranyos jogkdvetkezmények aldl mentesiilt

¢) a 2. pontban meghatarozott tagfelvételre jogositd szakmai feltételekkel rendelkezik.

2. Tagfelvételre jogosité szakmai feltételek:

a/ Kamarai felvételre jogosito feltétel a szakteriiletnek megfeleld szakiranyu képzést nydjtdo egyetemen vagy
foiskolan szerzett oklevél, vagy azzal egyenértékiinek elismert diploma.

b/ A kamarai tagot a valasztasa szerinti - a szakképesitése, tevékenysége alapjan meghatarozott - szakmai
tagozatba vagy tagozatokba is fel kell venni.

¢/ Nem tagadhatdé meg a Kamarai felvétele annak, aki a meghatarozott feltételekkel rendelkezik, és nem esik

17



az d/ pontban foglalt tilté rendelkezések ala.

d/ Nem vehet6 fel a Kamaraba:

- akit a Kamarabol kizartak, a kizarastol szamitott 3 évig

- aki cselekvoképességét korlatozo vagy kizardé gondnoksag alatt all.

e/ Kamarai tagjeloltségre jogosult, aki a tagfelvétel altalanos és szakmai kovetelményeinek az eldirt szakmai
gyakorlati id6 kivételével megfelel.

3. A tagfelvétel rendje:

a/ A tagfelvételi kérelmet a lakdhely szerinti illetékes Teriileti Kamarahoz kell el6terjeszteni.

b/ Akérelmet a Magyar Epitész Kamara altal kiadott nyomtatvany felhasznaldsaval kell benytjtani, mellékelve
a tagfelvétel altalanos és szakmai kovetelményeinek teljesiilését igazolod okiratok, tovabba az eljaréasi dij
befizetését igazolo postai feladovevény masolatat.

c/ A tagfelvételrdl - a Tagsagi és Szakmafeliigyeleti Bizottsag jelentése alapjan - a Kamara Elnoksége a
torvényi feltételek igazolasa utan 30 napon beliil hataroz.

d/ Ha a jelentkez6t a Kamara Elndksége felvette, errdl értesiti a felvett tagot, a Kamara tagsagat (honlapon
keresztiil), a Magyar Epitész Kamarat (a hatosagi nyilvantartasba torténd rogzités utjan), a tagsag kezdete és a
hatarozat kézbesitésének napjarol.

e/ A felvételt megtagadd hatarozat ellen a kérelmezd a kézbesitéstdl szamitott 15 napon beliil fellebbezhet. A
fellebbezést 30 napon beliil el kell biralni.

f/ Ha a Magyar Epitész Kamara a fellebbezést elutasitotta, e hatarozatot a kérelmezd a hatarozat kézbesitéstol
szamitott 30 napon beliil, a Kamara székhelye szerinti illetékes torvényszék elott keresettel tamadhatja meg.
g/ A Kamara Elnoksége - amennyiben a Magyar Epitész Kamara a fellebbezésnek vagy az illetékes birosag a
keresetnek helyt ad, a jelentkezot felveszi és a fellebbviteli hatarozatot végrehajtja.

h/ Térvény vagy eredeti jogalkotdi hataskorben kiadott Kormany rendelet alapjan

engedélyezéshez kotott tevékenység folytatdsanak egyben kamarai tagsdg fennallasa is feltétele, az aki a
tevékenység folytatdsara engedélyt kapott, az engedély megadasaval és a névjegyzékbe vétellel egyidejiileg a
Kamara tagjava valik. Ezen esetekben a Tagsagi és Szakmafeliigyeleti Bizottsag, a Titkarsag kirendelése
alapjan szakértoként mitkodik kozre.

XI.
A TAG JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

1. A tag joga, hogy:

a/ tanacskozasi és szavazati joggal részt vegyen a taggyiilésen,

b/ tisztséget viseljen a Kamaraban és a Magyar Epitész Kamaraban,

¢/ igénybe vegye a Kamara altal nytjtott szolgaltatasokat,

d/ a Kamara szerveinek hatarozatair6l és munkajarol tajékoztatast kapjon,

e/ részt vegyen a szakmai tagozatok tevékenységében,

f/ a Kamara vagy annak valamely testiileti szerve - altal hozott jogerés hatarozat feliilvizsgalata érdekében a
vonatkozo6 eljarasi szabalyokat betartva birésaghoz forduljon,

g/ a vonatkozd szabalyok szerint a tisztségviselOk visszahivasat, iil. a taggyiilés 6sszehivasat kezdeményezze,
h/ hivatalos irataiban a Magyar Epitész Kamara tagja megnevezést és a tagsagat igazolo okiratokat
nyilvanosan hasznalja.

2. A tag kotelessége, hogy:

a/ a tagdijfizetés szabalyait betartva a tagdijat hataridére megfizesse,

b/ megtartsa az Alapszabalyban és a szabalyzatokban foglaltakat,

¢/ szakmai tevékenységét a jogszabalyoknak, a hatdsagi eléirasoknak, szakmai kovetelményeknek, ¢és a
Kamara altal megallapitott etikai szabalyoknak megfelelden végezze,

d/ személyi adatainak, lakdhelyének valtozasarol a Kamarat tajékoztassa.

XI1.
ATAGSAG ATJEGYZESE
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1. A Kamara tagjat lakohely valtoztatasa esetén - kérésére - az illetékes Teriileti Kamarahoz kell atjegyezni.

2. Az atjegyzési kérelmet a lakohelyvaltozasrol szamitott 30 napon beliil annal a Teriileti Kamaranal kell
eléterjeszteni, ahol a kérelmez6t a lakohely valtozast megel6zden tagként nyilvantartottak. Az atjegyzéssel a
kérelmezd el6z0 Teriileti Kamarai tagsaga megsziinik.

X111
TAGSAGI VISZONY FELFUGGESZTESE

1. A Kamara Flnoksége felfiiggeszti a tagsagi viszonyt, ha:
a/ a tag ezt kéri, legfeljebb 6t év idotartamra
b/ a tagot a tagsagi viszonyanak felfiiggesztésével jaro jogerds fegyelmi biintetéssel stjtottak.

2. A felfiiggesztés ideje alatt a tagsagi viszonybdl eredé valamennyi jog - és kotelezettség sziinetel.

3. A tag kérelmére felfiiggesztett tagsagi viszonyt a tag kérelmére, a fegyelmi biintetéssel felfliggesztett tagsagi
viszonyt a hatarozott id6 elteltével, és a tag kérelmére az elndkség a tagregisztracios dij, és estlegesen fennalld
egy¢b tartozasai megfizetése mellett megsziinteti, a tagsagi viszonyt helyreallitja.

XIV.
ATAGSAGI VISZONY MEGSZUNESE, NYILVANTARTASA

1. A tagsagi viszony megsziinik:

a/ lemondassal, illetve a XIII. rész l/a ) pontja szerinti id6 leteltével

b/ jogerds fegyelmi hatarozattal torténd kizarassal,

c/ a tagsagi viszony allampolgarsaggal kapcsolatos feltételének megsziinésével,

d/ foglalkozastol tortént eltiltas jogerds birdsagi hatarozata esetén,

e/ a tag halalaval,

f/ ha a tagot cselekvoképességének korlatozottsaga, vagy hianya miatt gondnoksag ala helyezték,

g/ az alapszabalyban meghatarozott tagdijfizetési szabalyok megszegése miatt hozott jogerds megsziintetd
hatarozattal.

2. A tagsagi viszony létesitésével, felfiiggesztésével és megsziinésével kapcsolatos elektronikus nyilvantartas
a titkar vezetésével mikodo titkarsag feladata.

XV.
HELYI CSOPORT, EGYESULES, SZETVALAS SZABALYAIL, MUKODES FELFUGGESZTESE

1. Helyi Csoport

1.1. Megalakitésa:
a/ Helyi Csoport/ok/ felallitasat a taggylilés tobbségi hatarozatdval engedélyezheti, ha azt: Osszefiiggo,

lehetdleg kozigazgatasi hatarokat kovetd teriileti hatarral, az ott lako tagjainak legalabb  2/3-a irasban kéri,
¢s az igy megalakithat6 csoport 1étszama a 30 f6t legalabb eléri.

b/ A megalakitasra vonatkozo taggytilési hatdrozat meghatdrozza a helyi csoport:

nevét /melynek utalni kell a helyi csoport illetékességi teriiletére/

illetékességi teriiletét

¢/ A Kamara mindazon tagjai, akik a helyi csoport teriiletén laknak, tagjai lesznek a helyi csoportnak.

d/ A helyi csoportot a Kamara titkaranak eléterjesztése alapjan a taggyiilés feloszlatja, ha:

a feloszlatast a csoport tagjainak tobbsége irasban kéri, vagy

a csoport létszama 20 f6 ala csokken,

e/ A helyi csoportot - a Kamara Feliigyel6 Bizottsdganak javaslatira - a taggytilés tobbségi hatarozattal
feloszlatja, ha a csoport:
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feladatait nem, vagy helyteleniil latja el,
munkajaval kapcsolatban sorozatos szabalytalansagok tapasztalhatok,
a csoport gytilései, vezetése hatarozat, illetve. miikodésképtelenek.

1.2. Feladata:

a/ A helyi csoport dltaldnos feladata és megalakitdsanak célja, hogy a Kamara egyes feladatait egy-egy sziikebb
terlileten lako tagjai, illetve. ezen tagok szervezete - pontosabban és egyszeriibben tudjak ellatni.

b/ A helyi csoport, a Kamara feladatai koziil: azzal egytittmitkddve a V/A. fejezet 2/b., 3/b., 3/c, 4., 6/b.,
valamint a V/B. fejezet 4., V/D. fejezet 2/b., 2/c, és 11. pontjaiban tovabba 6nalléan a V/A. fejezet 6/a., V/B.
fejezet 1., 2., és a V/D. fejezet 2/a., 3., 5., 8., 9. pontjaiban meghatarozott feladatokat lathatja el.

1.3. Feladatok ellatdsdnak szabalyozasa:

a/ A Kamara €s a helyi csoport a 2. pontban meghatarozott szabaly figyelembevételével megallapodik a Tertileti
Kamara feladatainak konkrét és tényleges megosztasaban. A megallapodas a feladatok ellatasat biztosito - a
Kamara koltségvetésében elkiilonitett - pénziigyi keretre is ki kell terjedjen.

b/ A megallapodast a Kamara elndke és a helyi csoport vezetdje - a megalakulast kovetd 2 honapon belil -
kotik, s évente feliilvizsgaljak.

¢/ A helyi csoport munkajat és a megallapodas betartasat a Feliigyel6 Bizottsag ellendrzi.

1.4. Szervezete:
a/ A helyi gytlés:
- a helyi csoport legfébb szerve
- helyi gytilést évente, helyi tiszt(jitd gylilést 2 évente kell tartani,
- a helyi gytlést a csoport vezetdje, vagy a Felligyel6 Bizottsag elndke hivja 6ssze,
- a gyllésre meg kell hivni:
- a csoport tagjait
- a Kamara tisztségviseldit
- a helyi gylilés hatarozatképes, ha a csoport tagjainak tobbsége megjelent, a hatarozatképtelen gyiilést meg
kell ismételni
- szavazati joga a csoport tagjainak van, s tisztségekre 6k is valaszthatok.
b/ A helyi gytilés feladata:
- a csoport vezetdjének, 3 s vezetdségének és 2 {6 vezetdségi pottag megvalasztasa,
- a koltségvetési terv, benne a vezetd €s vezetOségi tagok tiszteletdijanak megallapitasa
- a csoport feladatkdrébe tartozo ligyek megvitatasa s ezen korben iranyelvek meghatarozasa.
- a gyllés tisztségviseldit titkosan valasztja, hatarozatait szotobbséggel hozza.

2. Az egyesiilés szabdlyai:

2.1. Szomszédos Terlileti Kamardval a Kamara akkor egyesithetd, ha a taggyiilés érvényes /a
jelen 1évok 2/3-anak egyetértd szavazata/ hatarozataval az egyesiilést kimondja.

2.2. Az egyesiilésre vonatkozd taggyilési hatarozat akkor emelkedik jogerére, ha az
egyesiilésben részt vevok szomszédos Terlileti Kamara/k/ is hasonloan hataroz/nak/.

2.3 Az egyesiilési hatarozat jogerére emelkedésének idépontjatdl szamitott min. 3. max. 6 honapon beliil
lehet illetve kell az egyesitést végrehajtani.

2.4 A szomszédos Teriileti Kamaraval torténé egyesiilés esetén az 01j Teriileti Kamara illetékességi teriilete az
egyesiilo Tertileti Kamaraéhoz igazodik.2.5 Az egyesitéssel létre jovo Teriileti Kamara az egyestilt Tertileti
Kamarak altalanos jogutodja.2.6 Ha a Kamara taglétszama tartosan /1 éven tal/ 60 f6 ala csokken, illetve
feladatainak ellatasa az alacsony létszam miatt veszélyeztetett, tigy a Feliigyelé Bizottsag kotelessége a
taggylilés 0sszehivasaval az egyesités kezdeményezése.

3. A szétvalas szabalyai:
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3.1 A Kamara szétvalasaval megyénként Kamarak hozhatok 1étre, ha a szétvalt Kamarak mindegyikének
taglétszama min. 60 f6.

3.2 A szétvalasrol a taggylilés hataroz. A hatarozat érvényességéhez a jelen 1évok 2/3-anak egyetértése
sziikséges. A hatarozat kihirdetésével 1ép hatdlyba.

3.3 A szétvalasrol hozott dontésben rendelkezni kell a vagyon megosztasarol. A Kamara jogai és
kotelezettségei a vagyonmegosztas aranyaban a szétvalas soran 1étre jott Tertileti Kamarakra mint jogutédokra

szallnak at.

3.4 A szétvalasrol hozott dontés hatalyba 1€pésétdl szamitott min. 3., max. 6 honapon beliil lehet illetve kell a
szétvalast végrehajtani.

4. Az egyesiilés és szétvalas kozos szabalyai:

4.1. A szétvalasrol, illetve egyesitésrdl hozott taggyiilési hatdrozat hatdlyba 1épésétdl kezdddo
végrehajtasi idészakban az érintett Teriileti Kamaraknak:

a/ tajékoztatni kell irasban:

- tagsagukat

- a Magyar Epitész Kamarat

- a felligyeleti szervet

- az illetékes birdsagot

- napilapokban torténo kozzététellel a kozvéleményt,

- alkalmazottait,

- szerzOdéses partnereit.

b/ Médositott alapszabalyt kell az alakulo6 taggytilés/ek/ szamara el6késziteni. A mddositott alapszabaly/okat/
az érintett Teriileti Kamarak elndkei altal felkért 2-3 {0s bizottsagok készitik.

¢/ El6 kell késziteni az 01j /egyesitett, illetve szétvalasztott/ Kamara/k/ taggyllését és tisztségviselGinek
megvalasztasat. A feladat ellatasara:

- egyesités esetén az egyesiilo kamarak elnokségei 3-3 {0s bizottsagot,

- szétvalas esetén az atalakul6 kamara elndksége 5 f6s bizottsagot jelol ki.

4.2. A szétvalasrol, illetve egyesitésrol szolo hatarozat végrehajtasa az atalakult Teriileti Kamarak taggytilésén,
a modositott alapszabaly elfogadédsaval illetve a tisztségviselok megvalasztasaval fejez6dik be. A végrehajtas
befejezéséig az atalakuld Kamara/k/ tisztségvisel6i €s alkalmazottai feladatukat ellatjak.

4.3. A Kamara egyesiilése, illetve szétvalasa nem érinti tagjainak jogait és kotelességeit.

5. A Kamara torvényes mukodése, és annak felfliggesztése:

a) A Kamara testiileti szerveinek és tisztségviseldinek miikodését, ha az, masképpen nem allithato helyre,- a
torvényességi feliigyeletet ellatd miniszter kezdeményezésére - a birosag fliggesztheti fel, aki a Kamara
iranyitasara - a felfiiggesztés tartamara - Feliigyel6 Biztost rendelhet ki, aki a mindenkor hatalyos Kamarai
torvény szerint koteles eljarni.

b) Az Alapszabaly nem lehet jogszaballyal ellentétes, a jogszabalyba iitk6z6 rendelkezése semmis.

c) Ha a taggyllés a miikddés torvényességét helyreallitia, a Kamara mas testiileti szervének és
tisztségviseldinek miikodése sem fliggeszthetd fel tovabb.

d) A Kamara az Alapszabalyt, a teriileti szabalyzatokat az elfogadasuktol szamitott 15 napon beliil koteles
megkiildeni a torvényességi feliigyeletet ellatdo miniszternek.

XVI.
TAGSAGI VISZONY AZ EPITESZ KAMARABAN

] XVI/A.
A TAGSAGI VISZONY JELLEGE
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1. A Teriileti Kamarak a vonatkozé torvényben szabalyozott modon hozzak létre a Magyar Epitész Kamarat,
¢s annak 1étrejottével valnak tagjava.

2. A Teriileti Kamara a birdsagi nyilvantartasba vétellel - Alapszabalya elfogadasa napjara visszahato hatallyal
- valik a Magyar Epitész Kamara tagjava.

3. A Teriileti Kamara tagsagi viszonya, az ezzel jard jogok és kotelességek szétvalasa, illetve egyesiilése esetén
a jogutddokra szall at.4. A Kamara tagjai kinyilatkozzak, hogy a Kamara illetékességi teriiletére, illetve a
Kamaréaba bejegyzett tagokra, a Magyar Epitész Kamara valamennyi vonatkozo etikai, 9sszeférhetetlenségi,
fegyelmi és egyéb szabalyzatai az irdnyaddak, melyeket magukra nézve kotelez6 jelleggel elfogadnak.

XVI/B
A KAMARA KEPVISELETE

1. A Magyar Epitész Kamara kiildottgytilésén a Kamarat tanacskozasi és szavazasi joggal kiildottei képviselik.

2. A Kamara tisztljité gytlésein, és gyakorisaggal - a tisztségviselok valasztasara jelen Alapszabalyban eldirt
szabalyok betartasaval kell a Kamara kiildotteit megvalasztani.

3. A valaszthato kiildottek 1étszamat a Magyar Epitész Kamara mindenkor érvényes Alapszabalya, és a
Kamarai torvény hatarozza meg.

4. A kiildottek a Kamara tisztségvisel6i, a kiildottgytilésen a Kamara érdekeit képviselik, a taggyiilés szamukra
iranyelveket adhat a képviselet tekintetében.

5. Azt a kiildottet, aki alapos indok nélkiil a kiildottgylilésen nem jelenik meg, a kotelezettség szeges
kivizsgalasa nélkiil vissza kell hivni. A visszahivott kiildott helyét a valasztaskor a legmagasabb

szavazatszamot kapott tdlti be.

6. A kiildotteket az EInok a Magyar Epitész Kamaraval tartott kapcsolattartas egyes - a kiildottgytilésen kiviili
- feladataira felkérheti.

7. A Kamarat a Magyar Epitész Kamaraban - a Kiildottgyiilés kivételével - az Elnok, illetve. az altala felkért
személy/ek/ képviselik.

XVI/C.
A KAMARA JOGAI

1. Kiildéttei révén a kiildottgytilésben szavazati joggal részt venni.

2. Véleményezni a Magyar Epitész Kamara Alapszabalyat, illetve annak tervezett modositasait.

3. Véleményezni a Magyar Epitész Kamara altal kiadasra szant szabélyzatok szovegét és dijjegyzékeit.
4. Javaslatot tenni a Magyar Epitész Kamara

- Alapszabalyaval,

- szabalyzataival,

- miikodésével kapcsolatban.

5. A Kamara kérheti az illetékes birosagtol-a vonatkozo eljarasi szabaly betartasaval
-a Magyar Epitész Kamara valamely testiileti szerve altal hozott jogsértd hatarozat birosagi feliilvizsgélatat.

6. A Kamara - feladatainak ellatasa érdekében - kozhasznti tarsasagot alapithat.
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XVI/D. )
A KAMARA KOTELESSEGEI

1. A Magyar Epitész Kamara szabalyzatai szerint eljarni és ezekben 1év6  szabalyoknak
érvényt szerezni. Orszagos szabalyzatok kiillondsen:
- Orszédgos Alapszabaly
- Etikai-Fegyelmi szabélyzat,
- Szakmai Tovabbképzési Szabalyzat,
- Szakmai Gyakorlat Szakiranytisaga Szabalyzat,
- Szakmai Cimadomanyozasi Szabdlyzat,
- Kreditérték Szabalyzat,
- Epitészeti-miiszaki Dokumentacié Tartalmi Kovetelményei Szabalyzat
- Pénziigyi és Gazdalkodasi Szabalyzat
- Helyi szabdlyzatok kiilonosen:
- Szamviteli politika
- Bizonylati rend
- Szamlarend
- Pénzkezelési szabalyzat
- Leltarozasi szabalyzat
- Selejtezési szabalyzat
- Iratkezelési €s irattarozasi szabalyzat

2. A Magyar Epitész Kamara szakmai allasfoglalésa szerint eljarni.
3. Az etikai iigyekben a II. fokti dontést végrehajtani.

4. A tag- és névjegyzéki dijnak - a Kiildottgyiilésben - meghatérozott hanyadat a Magyar Epitész Kamaranak
az eldirt idoben atutalni.

XVI/E
JOGSERTO HATAROZATOK BIiROSAGI FELULVIZSGALATA

1. A Kamara barmely tagja kérheti az illetékes Torvényszéktol (Nyiregyhazi Torvényszék) a Kamara valamely
testiileti szerve altal hozott olyan hatarozat feliilvizsgalatat, amely e torvény rendelkezéseibe, mas
jogszabalyba, a Kamara Alapszabalyaba vagy mas dnkormanyzati szabalyzataba iitkdzik. Az orszagos kamara
testiileti szerve altal hozott jogsértd hatarozattal kapcsolatban ez a jog a teriileti kamarakat illeti meg.

2. Perinditas el6tt a sérelmet szenvedett tag, illetve Kamara koteles a jogsértést a jogsértd hatarozatrol tortént
tudomasszerzéstdl szamitott 30 napon beliil, de legkésdbb a hatdrozat meghozatalatol szamitott hat honapon
beliil a Feliigyeld Bizottsagnak bejelenteni. Ez utdbbi hataridé elmulasztasa jogvesztéssel jar.

3. A Feliigyel6 Bizottsag a bejelentést kovetd 30 napon beliil allast foglal.

4. A pert a tag a Kamara ellen, illetve a Kamara az orszagos kamara ellen a Feliigyelé Bizottsag
allasfoglalasatol vagy a 3) bekezdésben emlitett hataridé eredménytelen elteltétol szamitott 30 napon beliil
indithatja meg. A perinditdsnak nincs halaszt6 hatalya, a birésdg azonban a hatarozat végrehajtasat

felfliggesztheti.

5. A 4) bekezdésben megallapitott hatarido elmulasztasa miatt igazolasnak nincs helye.
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XVIIL. )
VEGYES RENDELKEZESEK

1. Jelen Alapszabalyt (a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva) a Szabolcs - Szatmar - Bereg megyei
Teriileti Epitész Kamara a 2003. oktober 25-én, 2004. junius 12-én, 2005. szeptember 10-én, 2009.
szeptember19-én, 2010. oktdber 16-an, 2013. &prilis 13-an, valamint 2014. aprilis 26.-4n, majd 2015. marcius
27-én 2016. aprilis 29. napjan 2017. marcius 3. napjan és 2020 november 13. napjan megtartott Taggyiilésein
fogadta el.

2. A Kamara a Szabolcs - Szatmar - Bereg megyei Birosag nyilvantartasba vételével - az Alapszabaly
elfogaddsdnak napjara visszahivhato hatallyal - jott 1étre.

3. Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdések tekintetében a tervezo - és szakérté mérnokok, valamint
épitészek szakmai kamardir6l szold, tobbszor modositott 1996. évi LVIIL. torvény rendelkezéseit, tovabba a
2013. évi V. tv. rendelkezéseit kell alkalmazni.

Nyiregyhéaza, 2020. november 28.

VEGH JOZSEF
Elnok sk.

Alulirott Végh Jozsef megvdlasztott Elnék ezitton is jelen Alapszabdly aldirdsdval eziton igazolom, a civil
szervezetek birosagi nyilvantartdsadrol és az ezzel osszefiiggo eljarasi szabalyokrol szolo 2011. évi CLXXXI.
torveny 38.§-anak (2) bekezdése alapjin, , hogy az egységes szerkezetbe foglalt Alapszabdly szoveg
megegyezik és megfelel az Alapszabdly mddositasok alapjan hatdlyos tartalmdnak. Jelen egységes
szerkezetii Alapszabadly elkészitését a 12/2020. (X1.25.) szamu taggyiilési hatdrozat alapjan az Alapszabaly
nw,vil, VL/A. 5.a.-b., VIL/E 1. b.-c.-d., VI/G. 1.-2.-3.-4.-5., és XVII.1. pontjainak a modositisa tette
szitkségessé. A modosult szovegrészek dolt vastag betiivel torténd kiemeléssel keriiltek megjelélésre.

El6ttiink, mint tanak elétt:

NEVi i NeVio
Lakeim:........ooooiiiiiiiiii Lakeim:........ooooiiiiiiiii,
SZIE.SZ .t SZIGSZ .l
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